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La ensefianzay el sentir de la MUsica

Sandra Martinez', Juana M. Sancho’ y Lurdes Sagarzazu®

Pensar es sentir (Maria Zambrano).

La musica es el corazon de la vida. Por ella
habla el amor; sin ella no hay bien posible y
con ella todo es hermoso (Franz Liszt).

1. El comienzo de una historia

La investigacion que llevamos a cabo en el &mbito de las Ciencias Sociales, implica, en
este caso, a docentes universitarios con unas determinadas caracteristicas, que nos
dediquen su tiempo y tengan predisposicion para aceptar esta colaboracion. Asi, reunir a
las personas que formarian parte de la muestra intencional (Patton, 2002) establecida
para desarrollar este estudio, conllevd tener que contar con la ayuda de colegas de
distintas universidades a los que les pedimos que nos ayudasen a identificar los posibles
candidatos. En este caso, le pedimos a un profesor de la Universidad del Pais Vasco,
que nos proporcionase el nombre de tres o cuatro personas que respondiesen a los
siguientes pardmetros: ser mujeres, del area de las Ciencias Sociales 0 Humanidades y
que llevasen méas de veinte afios en la Universidad®. De los nombres que nos
proporciond, elegimos el de Lurdes. Una profesora de Didactica de la Musica, con la
que Juana se puso en contacto. Su actitud abierta y calida nos llevo a establecer, al poco
tiempo de comenzar la conversacién telefénica, el dia y la hora en la que tendria lugar la
entrevista, habiendo acordado también que, por correo electronico, le enviariamos el
protocolo de negociacion en el que aparecia informacion detallada sobre la
investigacion.

Tras este primer contacto, la historia continua una tarde de invierno en la que Sandra y
Juana, partieron hacia San Sebastian. En el viaje, estuvieron hablando de coémo abordar
la entrevista y el papel que representaria cada una de ellas. Al dia siguiente, a la hora
estipulada, nos encontramos con Lurdes y tras los saludos y presentaciones, nos
dirigimos a la Sala de Profesores de la Escuela de Magisterio, un lugar amplio y
silencioso, que en esos momentos se sentia frio y gris.

Antes de comenzar con las preguntas, acordamos que grabariamos la entrevista, para
garantizar una recuperacion mas fidedigna de su voz. Empezamos planteandole una
cuestion general: -“¢Nos puedes narrar tu trayectoria de vida profesional deteniéndote
en los cambios mas significativos a los que te has enfrentado?”, aclarando que a partir
de este relato, necesariamente personal, sobre el que nosotras escribiriamos su historia
de vida profesional, le pediriamos que aclarase o profundizase en los aspectos que
considerdsemos necesarios. Juana hizo la mayoria de las intervenciones
complementarias. Sandra iba escuchando y tomando las notas que creia relevantes para
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la realizacion del trabajo posterior. Al poco de comenzar la entrevista, nos dimos cuenta
que la tecnologia nos habia jugado una mala pasada. No se habia grabado absolutamente
nada de lo que se habia estado hablando hasta entonces. Este hecho hizo que a la hora
de reconstruir la transcripcion de la profesora, Sandra retomara sus apuntes
reconstruyendo literalmente las ideas que habia ido expresando Lurdes.

Durante este primer encuentro, los correos electronicos y las conversaciones
posteriormente, Lurdes nos planted sus dudas sobre el interés que podria tener su
historia de vida profesional, dado que consideraba que no constituia nada excepcional.
Nuestra respuesta a su inquietud siempre fue la misma. Nuestra investigacion no
buscaba rescatar “vidas ejemplares”, sino ofrecer un panorama rico y diversificado de
como distintos docentes universitarios se han ido enfrentando a los cambios a lo largo
de su vida profesional. Dado que la finalidad de nuestra investigacién era “aumentar la
comprension de las implicaciones derivadas de la reestructuracion econémica, social,
cultural, tecnoldgica y laboral de la Universidad espafiola en la vida y la identidad
profesional de docentes e investigadores, considerando el proceso de la convergencia
europea”.

Una vez finalizada la entrevista, sin mas incidentes, Lurdes nos ensefi¢ las aulas donde
impartia las clases de Mdusica. Un aula amplia y equipada con todos los recursos
necesarios para que el alumnado de magisterio aprendiese a disfrutar de la muasica y a
ensefar a los que algun dia seran sus alumnos a entenderla y estimarla. Al terminar, nos
invitd a tomar un café en la cafeteria, donde pudimos conocer el lado mas informal de
Lurdes, sus redes de contacto, amistades entre colegas, el tipo de relaciones, siempre
calidas y cercanas.

Antes de separarnos, quedamos de acuerdo en que cuando estuviera realizada la
reconstruccion y transcripcion de la entrevista® se le haria llegar, para que pudiera
realizar los comentarios y cambios necesarios. Asi lo hicimos y una vez aprobada por
ella, pasamos a la escritura de esta historia profesional de vida compuesta a cuatro
manos: Juana y Sandra; y una voz: Lurdes. Una voz resaltada en cursiva en el texto,
que puede sonar mas coloquial por tratarse de lenguaje oral; aunque también mas
cercana y personal. El relato se ha trenzado a partir de las tematicas que emergian de la
entrevista, poniendo especial interés en la contextualizacion de la historia, los
momentos de cambio y las reflexiones de la profesora. Una vez elaborada la primera
version de su historia profesional de vida se la enviamos a Lurdes, quien, tras introducir
algunas modificaciones, dio su consentimiento para hacerla pablica y, tal como le
habfamos ofrecido en la negociacion®, decidié aparecer como coautora.

En el devenir de su trayectoria profesional Lurdes sefiala que los cambios mas
significativos estan relacionados con el paso de la antigua Escuela Universitaria al
edificio actual, como simbolo de paso de la Escuela Normal a la Universitaria; la
preparacion de su examen de Titular de Escuela Universitaria; su participacion en el
disefio de los planes de estudio y las transformaciones que advierte en los estudiantes.
El resto de los acontecimientos que han ido marcando su vida los sitia en una linea
normalizada de accion en la que ella siempre se ha situado con una actitud positiva.

> La entrevista fue transcrita por Valeska Bernardo Ragel.
® A todos los participantes en esta investigacion les ofrecimos la posibilidad de ser totalmente anonimos,
de no mantener el anonimato pero no firmar como autores del texto o de aparecer como coautores.



Igual, como yo os he dicho, quizas seré un caso excepcional.

Una excepcionalidad que Lurdes atribuye a su forma de posicionarse frente a la vida, a
como ha ido aprendiendo -a través de sus experiencias personales y profesionales-, a
vivir las situaciones gque se suceden con serenidad, con una actitud positiva y a su deseo
constante de buscar su propio sentido de si.

2. Caracterizacion de un perfil docente

Lurdes, parece una mujer abierta, activa, dinamica y emotiva. Es profesora de la
Escuela de Magisterio de la Universidad del Pais Vasco desde hace mas de 26 afios.
Pertenece al departamento de Didactica de la Expresién Musical, Plastica y Corporal,
donde imparte asignaturas (obligatorias y optativas) de Musica en las especialidades de
Educacion Infantil, Primaria, Especial y Lengua Extranjera. A pesar de las
transformaciones de los ultimos afios en la universidad, el sistema educativo en general,
su universidad en particular, y su vida personal, se muestra como una persona gue sabe
afrontar las situaciones, intentando sacar lo mejor de cada una de ellas.

Yo creo que todos los acontecimientos (buenos y malos) transcurridos en tu
vida, te sirven para afrontarlos con ilusion y valentia.

Lurdes representa a un conjunto de docentes universitarios que fueron contratados en un
momento de gran expansion de la oferta y la demanda universitaria, al socaire de las
transformaciones econdmicas y sociales de finales de la década de 1970. Ley General de
Educacién de 1970, que supuso una profunda reorganizacion del sistema educativo
como un todo, legislé la creacion de Escuelas Universitarias de Profesorado de EGB,
Estudios Empresariales, Enfermeria y Trabajo Social’. Se trataba de transformar unas
carreras, que practicamente se inscribian en el ambito de la formacion profesional y no
tenian relacion alguna con la Universidad, en estudios universitarios —aunque fuesen de
un rango inferior: diplomaturas en vez de licenciaturas-. Al profesorado que accedio a
este tipo de instituciones, no se le requeria realizar investigacion, ni ser doctor para
acceder a la plaza de Profesor Titular de Escuela Universitaria. De hecho, hasta la
implantacion de la LOU de 2007, se siguieron sacando este tipo plazas. A partir de aqui
solo mientras exista “profesorado Titular de Escuelas Universitarias o habilitado para
dicha categoria que no esté acreditado para una categoria superior, las Universidades
podran convocar concursos entre los mismos para ocupar plazas de Titulares de
Escuelas Universitarias”®.

Esta nueva situacion, unida a los recientes parametros estipulados para evaluar la
calidad de las universidades en los que se tiene en cuenta la cantidad de doctores,
proyectos de I+D+i, publicaciones de impacto Yy tramos de investigacion (Grupo
Scimago, 2006; 2007) ha llevado a muchas universidades a incentivar o presionar al
profesorado Titular de Escuela Universitaria a realizar la tesis e involucrarse en
proyectos de investigacion. Aunque no parece haber sido el caso de su Universidad, o al
menos Lurdes no lo ha sentido asi.

"Ley General de Educacion. BOE del 06/08/1970. Art. 63.
8 LEY ORGANICA 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades. Disposicion adicional segunda. BOE 89, Viernes 13 abril 2007.



No he participado en proyectos de investigacion ni he hecho la tesis doctoral, la
verdad es que no me lo he planteado y, de momento, la universidad no me lo
exige. Con esto no quiero decir que la investigacion no me parezca interesante y
necesaria...

Por otra parte, el ambiente de creciente globalizacion, internacionalizacion (Hellstén y
Reid, 2009) y competitividad existente en el &mbito de la educacion superior y la
presion ejercida por la agencias nacionales e internacionales de evaluacion y
acreditacion, ha llevado a muchas universidades a intensificar la demanda de
produccidn cientifica. Lurdes, como profesora titular de universidad, no necesito tesis
para convertirse en funcionaria y, en principio, aungue una norma no escrita presuponga
que el profesorado universitario ha de dedicar un tercio de su tiempo a la docencia, un
tercio a la investigacion y un tercio a la gestion, su estatuto profesional no le exige hacer
investigacion. Con todo, le preguntamos cOmo se siente en esta situacion.

Llevo casi 30 afios trabajando en la Universidad. La evolucion ha sido palpable,
tanto de la propia Universidad como la mia desde el punto profesional. Los
anos te sirven para darte cuenta de tus errores y aciertos. La ensefianza te exige
mucha dedicacidn (siempre que estés interesada en evolucionar y mejorar en tu
labor docente). En cuanto a la gestion, he participado como miembro en
distintas comisiones, Junta de Escuela, etc. Compaginar todo me parece
bastante dificil, siempre tendras que dejar un poco de lado algin campo...

Lurdes entr6 en un tipo de institucion que necesitaba lo que ella le ofrecia: una
especialidad poco comun y una lengua hablada por una minoria. Pero ahora la
Universidad estd en otro momento y tiene otras necesidades. De ahi que el Gobierno
Vasco, como no podia ser de otro modo, valore y evalie los tramos de docencia e
investigacion de los profesores universitarios, dando cierto reconocimiento y
complementos economicos a quienes obtengan una evaluacion positiva. Y es a partir de
ese momento cuando se siente una cierta presion:

Yo no creo que la docencia esté demasiado valorada. Es verdad que tiene que
haber un control, pero creo que se valora mas un “papel’” que te dan por asistir
a congresos, etc., que lo que de verdad trabajas en tus clases.

Pero a ella lo que le inquieta no es una presion que ella no siente, ni el hecho de que la
evaluacion externa “haga mover” a la gente, lo que le preocupa es que ese moverse
signifique sélo una marca en el curriculo y no una transformacion y una mejora de la
practica. Porque ella siente que su papel en la Universidad es ensefiar al profesorado de
educacion infantil y primaria.

Me dedico sobre todo a la docencia, es lo que mas me gusta y lo que mas me
emociona.

Esto significa, para ella, ensefiarles a disfrutar de la musica y seducirles para que luego
transmitan a su alumnado el placer y el interés por esta bella arte.

Creo que debemos situarnos un momento en el ambito de la Ensefianza Musical.
La Mdasica hay que sentirla para poder transmitirla. Eso es lo que yo intento,



hacerles entender la importancia, la necesidad de disfrutarla para poder
transmitirla.

Lurdes defiende una postura que comienza a ser discutida en algunos ambitos de la
universidad. En un mundo cada vez mas acelerado y exigente, en el que parece que
todos nos tengamos que dedicar a todo (docencia, investigacion, gestion, presencia
social...) la pregunta parece ser: (Realmente todo el personal de la universidad ha de ser
docente, investigador y gestor o puede quedar algin espacio para quienes solo se
quieran dedicar a la docencia? Ludes parece tenerlo claro.

Yo creo que es muy interesante que tengas la opcion de investigar y poder
plasmar en tus clases los resultados de la investigacion. Pero a veces ocurre
que vas ““aparcando” un poco la docencia para dedicarte a la investigacion y
para mi lo importante es el contacto directo con mis alumnos, los momentos
vividos. El aula también puede ser un lugar interesante para investigar.

Esto no significa que esté en contra de la investigacion, sino que su posicion puede
deberse, por una parte, a una carencia de su propia formacion (profesora de Musica en
el Conservatorio) que seguramente no incluia el desarrollo y la adquisicion de
conocimiento y habilidades de investigacion.

Necesito el contacto directo con mis alumnos. A la hora de plasmarlo en un
papel, me cuesta bastante expresar lo que siento. Quizas es que la Musica es un
arte que no se ve, pero se siente...

Por la otra, dado su interés por la docencia, lo que desearia, en una linea mas
desarrollada en los paises del norte de Europa, es poder hacer un tipo de investigacién
relacionada con ella y con la escuela, que le permitiese mejorar su practica.

Me gustaria mucho investigar, trabajar, ir a escuelas. Me gustaria estudiar
cuestiones relacionadas con los cdédigos, cosas que me interesan. Investigar
para poder transmitir a los alumnos los conocimientos adquiridos. Ellos son mi
prioridad.

Finalmente, Lurdes vislumbra una cierta discontinuidad entre la investigacién, en este
caso asociada a la tesis, y la docencia y encuentra un tanto incoherente que los estudios
—realizados en las Escuelas de Magisterio- no repercutan en la mejora de la practica de
quienes los han llevado a cabo y de quienes les rodean.

Creo que la cuestion de la tesis es mas de caracter “formal”. La gente se siente
presionada y cree que si no es doctor, no tiene la categoria suficiente. Me
parece interesante siempre que abordes un tema que esté dentro de tu campo
profesional.

La ecuacion docencia-investigacion en la universidad sigue sin tener una solucion dnica
y definitiva. Mientras hay quienes defienden que quien no investiga (no esta al dia) no
puede ser un buen docente; otros consideran que la docencia resta tiempo a la
investigacion y viceversa. Para autores como Terenzini (1999) se suele asumir que la
investigacion y la ensefianza estan intimamente relacionadas y que los académicos han
de investigar para ser buenos docentes. Asi mismo se argumenta que son los



investigadores los que suelen estar en la "punta de lanza" de sus disciplinas y traspasan
a los estudiantes su entusiasmo por aprender. Sin embargo esta situaciéon no siempre
resulta evidente (Sancho, 2001).

3. Unaprofesora joven en una Universidad joven, pero con historia

Como hemos sefialado en el apartado anterior, Lurdes comienza su andadura como
docente en la universidad en un momento de expansion de este tipo de estudios y en el
contexto de creacion, en su comunidad autonoma, de una institucion independiente que,
por razones histéricas y sobre todo politicas, llevo afios conseguir.

Entré en esta escuela cuando tenia 20 afios, porque una profesora que conocia
me lo propuso. Comencé haciendo 6 horas, luego pasé a 10 hasta que por fin
pude entrar como interina y mas tarde gané una plaza de la titularidad de
escuela universitaria. Pude entrar a dar clases en aquel momento porque tenia
la carrera de Musica y ademds sabia euskera. Me dedico sobre todo a la
docencia, es lo que mas me gusta y lo que mas me emociona

La historia de los estudios universitarios del Pais Vasco, se remonta a 1542, afio en el
que sitla la creaciéon de la Universidad de Ofate, que funciond hasta 1901. Desde
entonces, y a pesar de los esfuerzos de la sociedad civil, el Pais VVasco so6lo conté con la
Universidad de Deusto, privada y regida por los jesuitas. En 1968 se cred la
Universidad de Bilbao, que carecia de distrito universitario propio, y comenzo con las
Facultades de Econdmicas, Medicinay Ciencias.

A pesar de las transformaciones sociales y politicas y de las luchas constantes por
conseguir una Universidad con distrito propio, hasta el 25 de febrero de 1980, en pleno
proceso de transicion democratica, y cuando la mayor parte de las capitales de provincia
reclamaban su propia universidad, no comenzé a funcionar la Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea. En este, tras casi treinta afios de historia, consta
de los campus universitarios de Vizcaya (Lejona-Erandio, Bilbao, Portugalete y
Baracaldé); Guipuzcoa (San Sebastian y Eibar) y Alava (Vitoria) y 31 Facultades y
Escuelas’.

Las caracteristicas y peculiaridades de una universidad nueva, distribuida en tres
provincias y en varias localizaciones, tiene como no podria ser de otro modo,
consecuencias importantes en las condiciones de quienes trabajan en ella. De ahi que
Lurdes identifigue como un cambio significativo de su carrera docente pasar de un
edificio que no reunia las minimas condiciones necesarias para llevar a cabo su tarea, a
otro con un claro caracter “universitario” y dotado de todos los recursos necesarios. De
hecho, el cambio no fue solo fisico, sino que, la integracion plena los estudios de
magisterio en la Universidad, representé un cambio en el tipo de alumnado que optaba
por ellos.

El paso de la antigua escuela de Magisterio al nuevo edificio, el actual supuso
un cambio no sdlo de espacio, sino de alumnos. En la antigua escuela el
espacio era muy rigido y limitaba mucho dar las clases, no podian hacer
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actividades corporales, estaba pensado para teorizar. Por lo que no se podia
trabajar a nivel corporal sino a nivel tedrico y eso no me gustaba. En sus
principios, la Escuela de Magisterio estaba junto a lo que era la escuela Aneja
de Educacion Infantil y Primaria, y estaba muy vinculada a las ideas de las
monjas y los curas. Tenia 100 alumnos en el aula.

El cambio de edificio casi supone una metafora de lo que estaba sucediendo en el pais
en esos momentos. La constitucion y el desarrollo de las Comunidades Auténomas, con
todo lo que conllevaba de recuperacion de las culturas y las lenguas autéctonas —en el
caso del Pais Vasco, Catalufia y Galicia-; y el impulso democréaticos, que supuso un
paso definitivo en la recuperacion de saberes pedagdgicos silenciados o censurados por
la dictadura y la apertura a nuevas perspectivas educativas y formativas, Ilamaban a
nuevas formas de entender la formacién del profesorado. Una formacion que habia de
centrarse mas en el hacer y experienciar, que en el mero mostrar y repetir. Para ello,
contar con espacios més flexibles y adaptados y con un menor nimero de estudiantes
parecia totalmente imprescindible. ;Como se puede ensefiar a disfrutar, sentir,
“experienciar” y reflexionar sobre la ensefian de la Musica con 100 estudiantes?

4. Ser profesora: la importancia de emocionarse y emocionar

Pensar en la historia como posibilidad es
reconocer la educacion como posibilidad. Es
reconocer que, si la educacién no puede
hacerlo todo, puede conseguir algunas cosas.
(Paulo Freire, Dialogo: Cultura, lenguaje y
raza. En Giroux, 2003:131).

Desde que Lurdes entr6 en la Escuela de Magisterio de San Sebastian en 1980, las cosas
han cambiado de manera profunda y fundamental. Este hecho, para autores como
Goodson (1999) forma parte integral del proceso de reposicionamiento y
reestratificacion del nuevo orden global del trabajo. La crisis de posicionalidad surge,
no so6lo en la ensefianza sino también en muchas otras profesiones, cuando todos los
factores que constituyen el sistema de trabajo han cambiado, pero no lo han hecho
necesariamente las formas de abordar la nueva situacion.

Lurdes entr6 en la Escuela de Magisterio cuando esta carrera todavia no estaba
plenamente integrada en la Universidad y tenia mas visos de formacion profesional, con
lo que supone de conocimiento aplicado, que de formacion académica, con lo que
implica de dimension tedrica y de investigacion. Pero a partir de la Ley de Reforma
Universitaria de 1983, las antiguas Escuelas de Magisterio se convierten en Escuelas
Universitarias de Formacion del Profesorado de EGB. Los docentes de estos centros
pueden ser funcionarios (Profesores Titulares de Escuela Universitaria) sin necesidad de
ser doctores y sin el compromiso de tener que hacer investigacion. De ahi que muchos
como ella hayan optado por la docencia en un marco que les posibilita una gran
autonomia personal y laboral que a Lurdes, le permite disfrutar de manera especial.

Continuo con la misma metodologia, soy bastante libre en mis métodos de
ensefianza y en la manera de prepararme las clases.



Esta situacion, sin embargo, no significa aislarse de las problematicas del contexto. De
ahi que, por ejemplo, la promulgacion de la Ley de Integracion Social del Minusvalido
(LISMI), en 1982, haya hecho posible la llegada a la Universidad de personas que
hasta hace muy poco tiempo tenian vetada, no sélo la formacion superior, sino también
la basica. Para Lurdes, tener que “hacer espacio” en sus clases a una alumna con
necesidades educativas especiales no constituyé un problema, sino que supuso la
posibilidad de disfrutar de una gran experiencia. Sobre todo le permitié poner en
practica lo que ella ensefiaba “en teoria” a los estudiantes que un dia serian profesores y
profesoras de educacion especial.

Hace un afio tuve ocasion de disfrutar de una gran experiencia. En el grupo de
la Especialidad de Educacion Especial, tuvimos a una alumna con paralisis
cerebral. Se desplazaba en silla de ruedas y tenia muchos problemas de
movilidad. Pero era tan grande el entusiasmo y el interés de ella por aprender
que tuvimos ocasion de verificar lo que siempre comentamos en clase: -“Todas
las personas tienen derecho a disfrutar de la Mdasica, sentirla, vivirla y
conocerla™. Es verdad que tienes que adecuar tu metodologia a las dificultades
gestuales y de movimiento que puede tener una persona con estas
caracteristicas, pero ahi esta la capacidad que nos brinda la Mdsica para
superar los escollos y conseguir el objetivo deseado.

Esta experiencia docente vivida y disfrutada por ella, los estudiantes y, en especial, la
persona “excepcional™! le permite reflexionar sobre lo que Lurdes cree que constituye
una de las partes méas fundamentales de la relacion docente: la emocion que subyace a
la capacidad del profesor para comunicarse con el otro, independientemente de sus
condiciones de partida. Un sentimiento que no disgrega el pensar del sentir, en la
perspectiva de Miguel Unamuno y Maria Zambrano quienes defienden que lo pensado
es lo sentido.

Creo que un profesor, sobre todo en nuestra asignatura, tiene que tener
sensibilidad musical y transmitir esa emocion que siente. Al mismo tiempo tiene
que dotar al aluzando de recursos, actividades que pueden realizar con los
nifios. Cuando al finalizar el curso te expresan sus sensaciones y percibes que
lo que han vivido en clase ha sido para ellos una experiencia grata y sobre todo
han recibido una metodologia interesante para su futura labor docente, eso es
para mi lo mas importante y me siento muy satisfecha.

Desde que Lurdes entro en la Universidad en 1980 se ha fomentado de manera
importante la investigacion —en algunos casos en detrimento de la docencia, a pesar de
la revalorizacion que se le ha dado en los ultimos tiempos sobre todo con el avance en
el proceso de convergencia europea-. El primer paso para la construccién de este
escenario lo da la Ley de Reforma Universitaria (LRU) de 1983 y la subsiguiente
promulgacion de la Ley de Fomento y Coordinacion General de la Investigacion

19 http://Avww.boe.es/aeboe/consultas/bases_datos/doc.php?coleccion=iberlex&id=1982/09983

1 Miguel Lopez Melero (2000) se refiere a los individuos con necesidades educativas especiales como
personas “excepcionales” porque, en realidad, como argumenta Christopher John Francis Boone, el
protagonista de la obra “El curioso incidente del perro a medianoche” de Mark Haddon, publicada en
2004 en castellano por Publicaciones y Ediciones Salamandra, SA, todos nosotros, en algin momento o
en algun aspecto de nuestra vida, tenemos “necesidades educativas especiales”.



Cientifica y Técnica’. Esta ley tenia como uno de sus objetivos principales elevar el
nivel general de la investigacion, el desarrollo y la innovacién para poder competir en
el plano internacional. Sin embargo, un buen numero de docentes, como Lurdes,
entienden que su principal tarea en la universidad, especialmente en una institucion que
prepara a profesores de educacion infantil y primaria, es impartir la docencia de la
mejor manera posible. La idea es que el alumnado no sélo aprenda de lo que se dice,
sino de lo que se hace.

Un profesor no es sélo el que te transmite unos conocimientos, sino el que te
transmite una forma de vida, una manera de ser, de comportarte... A mi me ha
pasado con profesores que me han inculcado esa profesionalidad, ese talento...
gue me han impulsado a seguir sus pasos.

De ahi que Lurdes considere fundamental la independencia y libertad que le ofrece la
Universidad, precisamente para contribuir a la formacion de unos profesionales que
sean capaces de cambiar la escuela.

La autonomia del profesor es la clave para crear una profesion que sea capaz de
transformar la escuela y de recrear una cultura de aprendizaje... Para ganarse el
respeto que requiere el estatus profesional, los profesores deben exigir mas de si
mismos y asumir un papel activo en la reforma de los centros educativos.

Porque, tal como argumentan Cookson y Shube (2000), la autonomia profesional,
intelectual y emocional que sea capaz de adquirir y desarrollar el docente, representa un
papel fundamental en su predisposicién y capacidad para cambiar la escuela y para crear
una cultura del aprendizaje.

5. Elimpacto de los planes de estudio

A lo largo de su carrera universitaria, jalonada por la Ley de Reforma Universitaria
(LRU, 1983), la LOU de 2002 y 2007 y la construccion del Espacio Europeo de
Educacién Superior, Lurdes, al igual que sus colegas, ha tenido que asumir los retos que
significa la elaboracion de nuevos planes de estudio. Cada reelaboracién de un plan de
estudios conlleva la confrontacion de distintas formas de entender, en este caso, las
prioridades de la formacion de los docentes de educacion infantil y primaria. Pero
ademas, pone de manifiesto distintos mecanismos y relaciones de poder. En esta
confrontacion algunas areas de conocimiento con menos peso, tradicion o consideradas
como “marfas”*® o poco relevantes para la formacion, son las que suelen sufrir los
mayores avatares.

Yo creo que perdimos en Primaria. Porque antes compartiamos Educacion
Musical con Plastica. Yo creo que para los alumnos que venian a hacer
primaria también era interesante. Trabajdbamos la mitad de los créditos
Plastica y la otra mitad Musica. A veces combindbamos pues trabajabamos con
la de Plastica si se estaba estudiando algun pintor y ellos trabajaban con cosas

12 ey 13/1986, de 14 de abril de 1986

13 En el argot educativo de hace unos afios las “marfas” eran asignaturas de escaso reconocimiento y
faciles de aprobar como la educacién fisica, la musica, la religion, la educacion visual y plastica....
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de audiciones o timbres y al final, haciamos un proyecto muy interesante. Lo
que paso es que nos dijeron que: -“Ya que se ha implantado la especialidad de
Maestro de Educacion Musical en Bilbao, esos alumnos ya tienen nocion si es
que estan interesados en hacer esa especialidad. Pero no nos parece que un
alumno de primaria necesite de musica”. Entonces optamos por ofrecer aqui
una optativa que va dirigida a los profesores de primaria y a los de lengua
extranjera, que tampoco tienen ninguna formacion en la masica. Asi que, como
ellos estan interesados y buscan las optativas vienen. También, quizas, a los
que estan haciendo la especialidad de Maestro de Educacion Musical, les
interesa trabajar en idioma inglés, musica, ritmo, etc. Yo creo que para ellos es
interesante.

La experiencia de elaboracion de los planes de estudios relatada por Lurdes, refleja la
creciente especializacion del profesorado de educacion primaria. Un profesorado que
comenzo siendo generalista, es decir, que tenia que poder ensefiar los rudimentos de
todas las materias del curriculo (incluidas la mdusica, la educacion fisica, visual y
plastica) y que poco a poco se ha ido especializando en algunas materias. EI problema
estriba en que, en ocasiones, los centros de ensefianza no cuentan con todos los
especialistas y es el tutor o tutora el que tiene que asumir la ensefiaza, con o sin
formacion.

Antes, en los planes antiguos, tenian la asignatura de Musica durante todo un
curso Y durante todo segundo curso otras tres horas. Ahora, fijate lo que
tenemos, solo tenemos en segundo y un cuatrimestre. Esto ha necesitado otra
adecuacion de esas por las que ya he pasado. De tantas horas que tenias ahora
tienes esto. Tienes gente distinta, dispar, pero bueno. Y luego tienes solo tres
meses. Y dices: -“4Qué hago en tres meses?”” Para mi lo importante es que
ellos sepan lo que pueden hacer con los nifios y que sepan cémo trabajar el
ritmo, cémo trabajar la audicion, como trabajar con los instrumentos, dotarles
de los recursos necesarios para su labor docente... Y luego les digo: -*“Y si eso
0s gusta, podéis ampliar, podéis ir a cualquier curso, pues simplemente con el
cddigo no tienes nada. Pero claro, eso también lo tenemos que aprender™. Yo
creo que eso es lo que mas les cuesta.

Lurdes se refiere a los planes de estudios desarrollados como consecuencia del Real
Decreto 1.414/1991 de de agosto, BOE de 11 de septiembre, que establecia el titulo
universitario oficial de Maestro en las diversas especialidades y las directrices generales
de los propias planes de estudio para su obtencion. En relacion a estos nuevos planes,
Bernal y Calvo (2000) destacan la escasa participacion de la Musica en estos planes.

“4 créditos, que han de ser compartidos entre las Areas de Didéctica de la Expresion Musical y
las de la Didactica de la Expresion. A excepcién de la especialidad de Educacion Infantil, que
tiene asignados solamente 6 créditos. Evidentemente estos planes ofrecen una muy escasa
formacion musical, cuando no inexistente.

Resaltamos al importancia de la creacion de la Especialidad de Maestro en Educacion Musical”
(p. 244).

Ademas de la casuistica referente a la formacion béasica del profesorado de educacién
infantil y primaria, que dada la autonomia de la que gozan las universidades puede
llegar a concretarse de forma muy diferente, la peculiar disposicién geografica de la
Universidad del Pais Vasco, implica la dificultad de repetir especialidades en distintos
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campus. Asi que en 1995, se decidié que la Especialidad de Musical se impartiria en
Bilbao, con el consiguiente malestar para parte del profesorado del area.

Eramos cuatro profesoras de Musica y como la especialidad se fue a Bilbao,
hacia falta profesorado alli. Lleg6 un momento, que también fue bastante tenso,
en el que habia una que iba a tener que irse y ¢a ver quién se desplaza a Bilbao?
El problema creo que es que ya llevas aqui tantos afios que, ahora, tener que
coger el coche y tenerte que ir a Bilbao, que es otra escuela...

Cuando realizamos la entrevista sobre la que hemos construido esta historia profesional
de vida, se estaban discutiendo los nuevos planes de estudio como parte de la
construccion del Espacio Europeo de Educacion Superior. En este contexto, Magisterio,
que hasta ahora era una diplomatura de 3 afios, pasa a ser un grado de cuatro afios. La
articulacién base del plan de estudios del profesorado de educacion infantil y primaria
ha venido bastante prescrita desde el Ministerio de Educacion. En este nuevo contexto,
para Lurdes, parece que la Musica quedara mejor situada.

En Primaria nos han puesto por lo menos como Expresion Artistica. Antes nos
habian quitado, ahora por lo menos estamos en esta seccién. Bueno, pues otra
vez aquello de que lo que nos habian denegado nos ha sido devuelto. Esta
apertura todavia estda muy, muy en nebulosa. Es que tampoco sabemos
claramente como va a ser.

Lurdes tiene la sensacion de ir y volver del mismo sitio. Una reforma sitda su
especialidad junto con otra area de conocimiento, otra las separa y la siguiente las
vuelve a juntar. Hoy por hoy, distintas posibilidades estan abiertas. La correlacion de
fuerzas y el propio saber e intereses de quienes estan implicados en el disefio y la puesta
en practica de los nuevos planes de estudios las orientaran y concretaran en la practica
en uno u otro sentido.

6. Los estudiantes estan cambiando

Desde que Lurdes comenz0 a impartir clases hace ya casi treinta afos, los estudiantes
han cambiado. No s6lo llega otro tipo de alumnado a unos estudios, ahora
universitarios, que abren la perspectiva de poder ensefiar en escuelas donde se
promueve la lengua y la cultura vasca, sino que, ademas, disponen de distintos bagajes
formativos y tienen la capacidad de expresar lo que les gusta o no les gusta. Algo que
resultaba impensable treinta o cuarenta afios atrés. De ahi que Lurdes sienta una especial
preocupacion por aquel alumnado que muestra una mala predisposicion o miedo hacia
la Musica, debidos a una experiencia anterior poco grata en relacion a la ensefianza de
esta materia.

Te apena mucho cuando te comentan el “miedo”, el “temor” que sienten hacia
la asignatura. Algunos, durante su infancia, han recibido una educacion
musical muy estricta. Hay alumnos que te comentan: -“Yo no valgo para la
Musica™, porque se lo decia su profesor. Nuestra mision es hacerles ver que
todos pueden aprender MdUsica, trabajando con ilusién y carifio.
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Las propias experiencias de aprendizaje encauzan de forma positiva 0 negativa nuestra
predisposicion y capacidad para aprender. De hecho, como confirman las recientes
aportaciones de la neurociencia, son las mismas actividades de aprendizaje las que
configuran el desarrollo de nuestro cerebro (Fischer, 2009), de ahi la importancia de lo
que sucede en las distintas instituciones de ensefianza. Poder reconocer y resituar las
malas experiencias de aprendizaje parece un primer e importante paso para redescubrir
lo que no posibilitd aprender en un contexto de una ensefianza poco acertado. A pesar
de tener que atender a clases relativamente numerosas, con alumnado bastante diverso.

Normalmente los grupos son de entre 40 y 60 alumnos. El grupo es muy
heterogéneo. Hay gente con un nivel musical alto y otros con muy poco nivel.
Yo les digo que no pasa nada. Tenemos que tener en cuenta que estamos en una
carrera de Magisterio, no de Conservatorio. Lo importante es tener sensibilidad
hacia la Musica, todo lo demas lo lograremos con trabajo e ilusion.

Un cambio importante que Lurdes ha detectado en el alumnado con el paso de los afios
es que ahora la gran mayoria realiza un sin fin de actividades ademéas de estudiar
magisterio.

Ahora tenemos muchos alumnos que compaginan los estudios y el trabajo.
Internet ha sido un paso muy interesante, pero no sélo es eso. Como estamos
diciendo tantas veces, la Musica hay que sentirla y es importante que asistan a
las clases y mantengan un contacto contigo. Los alumnos de ahora estan muy
ocupados y creo que viven muy deprisa.

La juventud actual, que ha sido denominada de distintas formas pero a la que podemos
caracterizar de forma genérica como digital (Sancho, en prensa) tiene acceso a un sinfin
de informaciones y experiencias y las tiene “al minuto”. De ahi que a donde llegan, en
este caso la Universidad, parecen esperar que el entorno se adapte a ellos y colme sin
demora sus demandas. En la sociedad actual existe una enorme competencia por la
atencion de las personas. Dado que la atencion es un bien escaso y finito y todos luchan
por captarla (las familias, los amigos, la publicidad, los politicos, las instituciones de
ensefianza...), autores como Lankshear y Knobel (2001) y Lanham (2006) argumentan
que esta apareciendo una nueva economia en la que el producto mas escaso sera la
atencion. Las emociones también forman parte de esta nueva economia, ya que la
sobreexposicion al mundo audiovisual ha exacerbado esta dimension humana tan
olvidada en la ensefianza tradicional. Ahora, el umbral de la emotividad estd mucho mas
alto y para sentir algo ha de tener un alto grado de intensidad.

7. Lanecesidad de formacion

Lurdes pertenece a una generacion de profesorado universitario que no recibid
formacion especifica como docente de ensefianza superior. Con veinte afios, los estudios
de Conservatorio recién acabados y el dominio del euskera le abren las puertas a una
recién creada institucion y a una carrera en transito desde una perspectiva de formacion
profesional a otra universitaria. En estos afios ha sido su propia inquietud la que le ha
Ilevado a buscar la formacion que ha sentido le faltaba.
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Durante mi trayectoria profesional, he intentado continuamente ampliar mi
formacion. He realizado muchos cursos en distintas partes de Espafia, con
profesorado muy cualificado y muchos de ellos me han transmitido esa ilusion y
ganas de trabajar dia a dia, para mejorar profesionalmente...

Para satisfacer esta necesidad de formacién siempre ha contado con el apoyo y los
recursos de la propia universidad y del Gobierno Vasco. Pero para Lurdes el problema
consiste en la dificultad de encontrar actividades de formacion en su propia comunidad
y tener que desplazarse a otros lugares.

Tienes que desplazarte muchas veces los fines de semana para poder asistir a
los cursos en Barcelona, Madrid, etc.... Esto te supone un esfuerzo. Sacrificar
tus dias de descanso, ocio, familia... Pero cuando asistes a un curso muy
interesante, te das cuenta que el esfuerzo ha valido la pena.

A pesar del necesario traslado y, en ocasiones, las dificultades linguisticas, Lurdes da
gracias a esos cursos, aunque tiene la impresion de que ahora ya tampoco tienes nada.
Sin embargo, ella misma reconoce que su afan de basqueda de formacién era mucho
mayor al comienzo de su carrera docente.

Al principio tienes mas ilusion y necesidad de aprender. Con el paso de los afios
es verdad que adquieres autonomia y dominas mucho méas la materia, pero
siempre tengo ilusion por aprender cada dia més...

La adquisicion de experiencia docente suele conllevar la sensacion de no necesitar mas
formacion o de que la que se te ofrece no responde a tus necesidades. En el caso de
Lurdes, esta evolucion temporal vino acompafiada de un cambio de “moda educativa”,
en el campo de la ensefianza de la Musica, o al simple hecho de que ella hizo suya esa
forma de entenderla. Sin embargo, no ha perdido la capacidad para aprender,
sorprenderse y emocionarse.

Yo creo que esa época también ha pasado, en ese momento era la Pedagogia
Musical Activa. Era cuando los pedagogos daban importancia al sentir antes
que al aprender, eran enfoques que no habias visto. Ahora ya sabemos los
métodos, pero siempre hay algin profesor que te emociona, que es lo que
siempre busco yo.

Porque los docentes solemos estar preocupados por la interaccion con los estudiantes,
por la necesidad de captar su atencién, por el afan de que lo que las experiencias de
aprendizaje que les proponemos les valgan la pena y salgan con la sensacion de haber
aprendido. Y Lurdes no es una excepcion.

Muchas veces tengo pesadillas en las que creo que no voy a llegar a clase a la
hora, que no sabré qué decir; pero sélo son pesadillas. Nunca me ha pasado
nada de eso en la realidad...

De ahi que no deje de aprovechar las oportunidades que le ofrece su entorno, aunque

estén mas orientadas al profesorado de ensefianza infantil, primaria y secundaria que al
de Magisterio. Una situacion que también conlleva incertidumbre y un cierto temor.
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A veces tienes miedo de no quedar a la altura. Es verdad que no podemos saber
de todo y tenemos que trabajar con naturalidad y sin complejos.

La identidad y subjetivad del profesorado se ha construido tradicionalmente desde la
idea de que para “transmitir” algo, primero hay que dominarlo, de que el docente ha de
“saberlo todo”. Sin embargo, en el mundo actual, donde de cualquier tema o area de
conocimiento existe mucha mas informacién de la que podemos llegar a dar sentido a
lo largo de nuestra vida, parece importante comenzar a situarse en la posicion de ser
capaces de aprender mientras se ensefia.

8. “Aparte de trabajadoras somos amas de familia y también nos necesitan”

Aunque cada vez son mas los hombres que no desligan su vida familiar de la laboral, en
general, no suelen considerar que sus historias de vida profesional estén marcadas por
sus obligaciones parentales. Sin embargo, este suele ser el caso de la mayoria de las
mujeres, que manifiestan mas dificultades para compaginar dos tareas complejas, que
ambas pueden requerir dedicacion exclusiva. Por ello, Lurdes considera que la propia
dedicacion a la Universidad, y por tanto las posibilidades de promocién, pueden estar
muy relacionadas con las responsabilidades que cada uno o una haya decidido asumir en
su vida privada.

Lo que veo es que depende también de tu vida familiar, si estas casada, si tienes
hijos o si eres soltera. Creo que eso también se ve mucho entre el profesorado.
Parece que estdn como muy volcados en la Escuela, siempre metidos, y ti
llegas a casa y ya es otro mundo. Aunque aqui en este mundo también tienes que
estar. También he oido comentar a bastante gente, mujeres sobre todo, que
tienen menos opciones a la hora de hacer la tesis. EI hombre siempre tiene més
facilidades, como a veces hay parejas aqui que son los dos profesores, el marido
siempre hace la tesis y la mujer, quieras o no, te vuelcas mas con los chavales o
siempre estas como un poco mas a parte, quizas te apartas un poco de la vida
profesional para dedicarte mas a la vida familiar. Yo creo que también a la hora
de lanzarte igual cuesta un poquito mas....

Sea por el peso de la tradicién, por los papeles asignados, acogidos y naturalizados sin
cuestionamiento, o por el hecho de trabajar en un entorno hasta hace poco tiempo
centrado en la ensefianza sin presiones para dedicarse a la investigacion y la produccién
cientifica, para Lurdes la mujer se encuentra en una posicion diferente a la del hombre.
Algo que se puede vivir como un una carencia 0 como la posibilidad de una eleccion
que quizas no le esté permitida, ni se la permita el hombre. En cualquier caso, las
situaciones de trabajo extra, como tener que preparar un examen publico para la
obtencion de una plaza de Profesora Titular de Escuela Universitaria, representd para
Lurdes un punto de inflexion importante en su vida

Conciliar la vida profesional (preparacion de la memoria y la defensa de la
misma) con mi vida personal y familiar no me fue del todo facil.

Como tampoco lo fue cuando tuvo que asumir la responsabilidad de participar en una
comision de plan de estudios, algo que conlleva una fuerte dosis de trabajo, discusiones
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y tensiones, en un momento en el que su estado quizads no era el mas indicado para
hacerlo.

Uno de los momentos que lo pasé mal fue cuando hicieron el cambio de
plan de estudios (no el actual, el que se esta preparando para la
convergencia europea, sino el que esta en vigor ahora). El principal motivo
fue que tuve que participar porque me lo pidieron, ya que era una de las
mas jovenes del departamento. Ese momento coincidié con que yo estaba
embarazada y no me sentia muy activa para decir: -““Venga, vamos a hacer
estoy lo otro”.

El reconocimiento de las diferencias biologicas entre la mujer y el hombre, que no tiene
porqué comportar una discriminacion negativa de la mujer en el &mbito laboral, ha
llevado a muchas universidades a establecer distintas iniciativas para garantizar la
igualdad de género (Sancho y otros, 2009).

9. El futuro préximo: “Si tengo que adaptarme me adaptarée”

Lurdes lleva en este momento casi treinta afios trabajando, pero debido a su temprana
incorporacion a la profesion puede permanecer un minimo de diez y un maximo de
veinte afios mas en la Universidad. En este momento se siente a gusto, disfruta de lo que
hace y vislumbra su futuro préximo sin demasiados sobresaltos.

Yo lo unico que pido es tener salud y que tenga capacidad para trabajar.
Porque a veces dices: -““Cuando tengas 60 afios, si es que sigo aqui, ¢como voy
a dar las clases?””. A lo mejor muy a gusto, muy contenta con los alumnos y el
ambiente...

Aungue el entorno cambiante que viven la sociedad y la Universidad la lleve pensar que
tendra que afrontar nuevas situaciones.

Con los nuevos planes, quizas la ensefianza sea mas virtual, con trabajos de
otro estilo. Yo mi asignatura la veo de esta forma. Hay otros profesores que
pueden dar clases por medio del ordenador, pero a mi me cuesta mucho. Si
tengo que adaptarme me adaptaré, ya nos hemos tenido que adecuar a nuevas
cosas. Antes poniamos las notas a mano, ahora las ponemos en el ordenador.
Pero me da pena que se pierda el contacto directo, yo creo que la gente cada
vez es mas fria. Yo valoro mucho de un profesor, sobre todo cuando tenemos
hijos, que ellos mismos te digan: -““Esta profesora como lleva la clase... o como
quiere a ayudarme™.

A Lurdes no le preocupa tanto la ubicuidad de la tecnologia como la sensacion de poder

perder aquello que le ha dado sentido a su vida docente, la capacidad de promover y
compartir las emociones, la posibilidad de vivir la Musica.
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